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 Individuelle Förderung 

 Exzellente Kommunikation 

 Unternehmertum 

 

 

Transformationale Führung 
 

Die wirksamste Form zu führen – basiert auf 6 einfachen Prinzipien, erstmals beschrieben von 

M. Bass (1985) und von J. Felfe (2005) durch eine große Metastudie in seiner Wirksamkeit 

bestätigt: 
 

 ICH als Vorbild 

 Inspirierende Motivation 

 Intellektuelle Anregung 

Anhand dieser Themenbereiche erforschen wir gemeinsam die Transformationsfelder für Sie 

und Ihr Unternehmen.  

 

D E R  N U T Z E N  F Ü R   

D I E  O R G A N I S A T I O N E N  

 

 Entlastung der Führungskräfte 

 Höhere Motivation der MitarbeiterInnen 

 Innovationskraft stärken 

 

 

E M P F E H L E N S W E R T  F Ü R  

 Unternehmerinnen und Unternehmer 

 Führungskräfte 

 

A N Z A H L  D E R  T E I L N E H M E R I N N E N  

  Individuell. Ab 12 Personen wird eine 

 zusätzliche Beraterin hinzugezogen 

 

K O N T A K T :  

Claudia Trenkwalder, MSc 

 T +43 650 5918536 

 claudia.trenkwalder@dieberaterinnen.com 
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