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New Work – keine Panik! Gemeisterte 
Veränderungen bieten aussichtsreiche Chancen 
 
In den Modulen unseres New Work Programms schärfen wir mit Ihnen einerseits 
Ihren Blick für aktuelle Spannungsfelder und analysieren andererseits 
praxisorientiert die notwendigen Paradigmenwechsel, um in der zukünftigen 
Arbeitswelt erfolgreich zu sein. 

Wir geben Ihnen einen Einblick in die entscheidenden Prinzipien von New Work 
und wie Sie diese in Bezug auf Ihre individuellen Mitarbeiter:innen, Ihre Teams und 
Ihre Organisation analysieren und sinnvoll nutzen können. Je intensiver sie dabei 

Ihr internes menschliches Potenzial einbinden, fördern und nutzen, desto 
nachhaltiger und erfolgreicher wird sich Ihre Organisation in der zukünftigen 
Arbeitswelt und damit auch am zukünftigen Markt positionieren können. 

Im Praxisteil des Lehrgangs schließlich liefern wir Ihnen Impulse, mithilfe derer Sie 
Ihre Haltung gegenüber den aktuellen Entwicklungen verfeinern und die 
nächsten Schritte hin zu maßgeblichen Veränderungen aktiv setzen können. 
 
NUTZEN FÜR DIE TEILNEHMER:INNEN 

 Sie erfahren, welche Erwartungen die 
Generationen an die Arbeitswelt haben. 

 Sie erkennen die Herausforderungen und 
Chancen im Management unterschiedlicher 
Generationen. 

 Sie sammeln zahlreiche Tipps und 
Lösungsimpulse, um ein attraktives 
Arbeitsumfeld altersgerecht zu gestalten. 

 EMPFEHLENSWERT FÜR… 

  Mitarbeiter:innen und Führungskräfte 
 
 
DAUER 

  ab 1 Tag 
 

 

 

 

 

 
 


