PARTIZIPATIVE FUHRUNG LEBEN

SOZIOKRATIE BASIS-WORKSHOP #3

Demokratisierung in Unternehmen ist angesagt. Die Soziokratie als Organisationsform bietet mittels der , Vier Basisprinzipien*

zahlreiche Lésungen, um Mitbestimmung, Mitverantwortung und Entscheidungsklarheit in der Praxis umzusetzen. Die Wirkung?

... mehr Zufriedenheit, Commitment und Engagement, sowohl bei FGhrungskréften als auch bei Mitarbeiterlnnen.

NUTZEN FUR DIE TEILNEHMERINNEN

Im Basisworkshop #3 werden , best practise" Beispiele
gemeinsam reflektiert und kritisch analysiert. Die konkreten
Schritte zur Umsetzung in Ihrem Unternehmen sind zentrales
Thema in diesem Workshop. Alle offenen Fragen zu den 4
Basisprinzipien der Soziokratie,zu Kreis- und
Rollenbeschreibungen, das Entwicklungsgesprach sowie das
Logbuch, das ,Hirn des Unternehmens", werden
beantwortet und auf lhre Unternehmenskultur gemappt.
Konkrete Impulse zur Umsetzung in lhrem Unternehmen sind
Ziel des Tages. Ihr Blick ist gescharft auf noch mehr
Mdglichkeiten der Partizipation. Dieser Workshop ist der
Abschluss der Soziokratie Basis-Workshops. Konkrete
Schritte zur Implementierung werden in individuellen

Settings designt.

EMPFEHLENSWERT FUR

e Alle, die den Soziokratie Basis-Workshop #1 und #2

besucht haben, und sich vertieft mit den Themen
Partizipation, und Selbststeuerung auseinander setzten
und die

e  Voraussetzungen zur Weiterentwicklung lhrer lernenden
Organisation erhalten mochten

ANZAHL DER TEILNEHMERINNEN
e abaioPersonen -2 BERATERINNEN

DAUER

e  25.Januar 2023

e 8 Unterrichtseinheiten

INVESTITION
e €380,00 pro Person inkl. Verpflegung

e  1+1gratis fir FGhrungskrafte und Mitarbeiterinnen
im gleichen Unternehmen (zuzgl. Pauschale
Verpflegung € 30,00)

REISEBEGLEITUNG
Claudia Trenkwalder, MSc, +43 650 5918536
Mag.a Gabriele Adelsberger, MSc, +43 650 2288177

ANMELDUNG

office@dieberaterinnen.com
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